Spett.le

Comune di Brentonico
Via F. Filzi, 35

38060 BRENTONICO (TN)

?

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DINOTORIETA”’
per incarichi di collaborazione esterna

(articolo 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445)

oo

igtltlgscjzri tto/a Laura Pifatntoni

nato/a'a i 0T

residente a Nogaredo (TN) cap. | 38060 -
Tel/celgl B ;}‘:‘lg/e”

CodicefFiscale .

!

ai fini ;dell’incarico relativo alla prestazione di lavoro autonomo occasionale (indicare di seguito I’oggetto)

CORéO ITALIANO PER STRANIERI

V'visto il D.Lgs. 14.03.2013, 0.33 recante Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di|informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, ed in particolare
Iarticolo 15 rubricato Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi dirigenziali e di
collabomzzone o consulenza;

v Vlsto il D.Lgs. 08.04.2013, . .39 recante Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilitd di
zncarzchl presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

dell garz‘zcolo 1, commi49e 5 0 della L. 6 novembre 2012 n. 1 90, ed in particolare gli articoli 20 e 21;

v Vlstg il D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165 recante Norme generali sull ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbllche ed in particolare I’articolo 53 rubricato Incompatibilita, cumulo di
zmpzeghz e incarichi

v Vlsto il Codice comportamento dei dipendenti pubblici approvato con D.P.R. 16 aprile 2013 n.62;

v VISta la L.P. 19.07.1990, n.23 recante Disciplina dell’attivitd contrattuale e dell’amministrazione dei beni
della Provincia Autonoma di|Trento, ed in particolare gli articoli 39 novies e 39 undecies;

v consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti, richiamate
all’art 76 del D.P.R 28.12.2000 n. 445,

DICHIARA

— Iinsussistenza nei propri confrontl delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso la
pubblica amministrazione a1 sensi dell’articolo 20 del D.Lgs. 08.04.2013, n.39.
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Luogo, Brentonico 19/01/2022; Firma leggibile Moo ﬁ;@ﬁw

La presente dichiarazione in ordine all’insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso pubbliche amministrazioni & pubblicata, ai sensi dell’articolo 20 del D.Lgs.08.04.2013, n.39,




sito web del Comune di Brentomco nella Sezione Amministrazione trasparente — Consulenti e
collaborator1 i

DICHIARA:

che non trovano apphcazlone nei propn confronti le cause di incapacitad a contrarre con la pubblica
: ;mmlstramg)ne di cui agli amcoh 32 ter e 32 quater del codice penale;
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fini dell’a}.nagrafe delle prestazlom dei pubblici dipendenti, ai sensi dell’articolo 53 del D.Lgs.
5/2001 I
: .

re dlpen(}entc presso la pubbhca ammmistrazione: PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

: conv szede a Trento, via Gﬂh 3

|

- di no;n essere dxpendcnte presso a pubblica amministrazione

OVVEero

a ’s‘e‘nsi de:lfl’%art 17 del D. PR y f6 apr1 € 2013 n.62 recante Codice di comportamento dei dipendenti
ma dell’art. 54 del Decreto Legislativo n. 165/2001, il prestatore (la presente disposizione
] e escluszvamente per i titolari di contratti di consulenza o collaborazione a qualsiasi
), anche professzonale per i titolariidi organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione dei
ertici polztzcz dell ammzmstrazzone nonché per i collaboratori a qualsiasi titolo, anche professzonale di
ese fornztrzc: di servizi in favore dell’ amministrazione) dichiara di obbligarsi nell’esecuzione del
atto al rlspetto del codlce di compiortamento dei dipendenti pubblici, approvato con deliberazione
della\ Giuntd del Comune di Brentomco n.152 di data 3 dicembre 2014. La violazione degli obbhghl di
mportamento comportera per I’ Amministrazione la facolta di risolvere il contratto, qualora in ragione
’dellaygravrta o dél{la relterazmne la stessid sia rltenuta grave;

n esseré t1tqlare di inc mchl/canche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
a mmlstramg)nezm sensi dell/’artlcolo 15;del D.Lgs. 14.03.2013 n.33;

— di non svolgere attivita professmnah ai sensi dell’articolo 15 del D.Lgs. 14.03.2013 n.33;

OVVeEro

ichi/cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

ivato incarico/carica rivestita

1ale _docente di scuola media superiore di primo grado

sito in __ Brentonico

comma 16 ter del Decreto Legislativo n. 165/2001, i dipendenti
sercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche
f2 non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
lavorativa o professwnale presso i soggetti privati destinatari

pporto di pubbhco impiego, attivita

4]
dell'attwlta della pubbllca ammlmstrazwne syolta attraverso i medesimi poterl

nulli ed e fatto d1v1eto ai soggettl prlvatl che 1i hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche
ammmlstrazmm per ; i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e
accer at1 ad essi rlferltl ‘

endem‘z delle pubblzche amministrazioni anche i soggetti titolari di uno degli incarichi
| . 139/2013, vi ‘compresi |i soggetti esterni con i quali I'amministrazione stabilisce un
subordznato o autonc mo. Tali divieti si applicano a far data dalla cessazione

dell €incar1c0 !

i




* 11 Comune di Brentonico verlfica se, sulla base de]la dichiarazione resa, sussistono o meno situazioni di
conflitto di interesse, anche potenziali, che pregludlchmo l’afﬁdamentc dell’incarico di collaborazione

esterna.
2

DICHIARA infine :
g
— di essere informato/a che, ai sensi e per gli effetti di cui agli art1co]1 13 e 14 del Regolamento UE
2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 13 del D.Lgs. 196/2003 i dati personalj raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, escluswamente nell’amblto del procedimento per il
quale la presente dlchlarazmne viene re§a ! |
— di essere informato/a che, ai sensi dellarticolo 20 comma 3 del’ d.Lgs. 39/2013, la dichiarazione
circa l’msuSSIStenza delle cause di 1nconfer1b111ta e mcompa’ubﬂmI di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti pr1vat1 in controllo pubbhco e.soggetta a pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune di Brentonlco nella sezione ammlnlstrazmne trasparente unltamente al
curriculum vitae; ? ; { g!
— di. essere a conoscenza di . dover . presentare annualmente, [nel corso dell ’mcanco, una
dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di mcompatzbtlzta di cui al D.Lgs. 3 9/2013.
In merito al “Trattamento dei dati personali”,|dichiaro di essere mformato che i dati personal] saranno
utilizzati ai soli fini 'della procedura di dfﬁdamento predetta, fatti sa1v1 i diritti degli interessati. Ai
- sensi degli artt. 13 ¢ 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art I 13 del D.Lgs. 196/2003 i dati
personali sono raccolti dall’Area Servizi alla Persona in esecuzione dill un compito o di una funzione di
interesse pubblico inerente la procedura in oggetto. I dati non sono oggetto di comunicazione e
diffusione a terzi, ai sensi di legge. Titolare del trattamento & 11 Comlune di Brentonico, Responsabﬂe
della Protezione dei Dati ¢ il Consorzio de1 Comuni Trentini, con sede a Trento in via Torre Verde 23
(e-mail serv121oRPD@comun1trent1m 1t’ sito internet www, comupltrentlm it). L’interessato puod
esercitare il diritto di accesso e gli altri dlrl’ﬂ'l di cui agli artt. 15"“e seguenti del Regolamento UE
2016/679 e dell’art. 7 e seguenti del D. Lgs 96/2003. L’mformatwa lcompleta al sensi degli artt. 13 e
14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2C 03, ¢ consultabile sul sito web
. istituzionale al seguente link http: //WWW comune.brentonico tn 1t/C01mune/Comumcazmne/P rivacy-e-
note-legali/Privacy | 5 , o
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