DA RESTITUIRE AL COMUNT DI BREN TONICO

Oggetto della prestizione di lavoro autonomo occasionale SPCLVE Lo, TIDATY LD

DICHIARAZIONE SOSTITUTIV A
ai sensi degli artt, 46 ¢ 47 D.P.R, 28.12.2000 1. 445

lo sottosenito_ NOSH%E Yol MAcs mato &
) eenna, Tesidente  a Q02 NToACD cap  AAnee in via
4 cf SN -

fax_ tel cell,

con preciso riferimento alla prestazione in oggetto specificata:

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso d’atii
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARO
O di essere iscritto alla gestione separata INPS N
postzione/i INPS di n }
posizione/i INAIL di n. ;

;

di non essere soggetto all obbligo di iscrizione alla gestione scparata INPS;

di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte ¢ tasse ed i

conseguenti adempimenti, secondo la legislazione italiana;

che non trovano applicazione nei propri confronti le cause di incapacitd a contrarre con la

Pubblica Amministrazione di cui agli articoli 32 ter ¢ 32 quater del codice penale ¢ secondo la

legislazione vigente.

O di aver stipulato apposita polizza assicurativa n. __didata_ per responsabilitd civile
per danni arrecati a persone, cose o animali nell’esercizio della propria attivita (si allega copia
del premio pagato);

ovvero

di assumere ogni forma di responsabilitd per danni che dovessero esserc arrecall a persone, cose
o animali anche in dipendenza di propric omissioni o negligenze sollevando il comune da ogni
reclamo o molestia che provenisse da terzi i quali fossero o si ritencssero danneggiati;

3 di essere informato, ai sensi ¢ per gli effetti di cui all’art 13 del D.Lgs. 19672003, che { dati
personali raccoltt saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nel"ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa Il conferimento dei dati ¢
obbligatotio per dar corso alla procedura di Suo interesse. 11 Titolare del trattamento &
Comune di Brentonico. [ responsabile del trattamento il Segretario Comunale. In ogni momento
¢ possibile esercitare i diritti ex art. 7 D Lgs. 196/2003.

Bl che, ar senst dull'urticolo 3 della feave 3 avosto 30] O 136, mi avvaleo del seouente conte

&

correpte dedicaty valevole per tulls 1 rupporit pruridict (presenti e futurt] mstairati con il

Comne i Bremtomco, fermo_restando onere di comuncare opne varzions del medesune,

aiche con rifermmento at sopgetts defevatr ad operare sul medesing:




Spettle

Comune di Brentonico
Via F. Filzi, 35

38060 BRENTONICO (TN)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
per incarichi di collaborazione esterna
(atticolo 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 nd45)

Wea sottoscritto’n | Doss!  ToMMB SO

natoda 8 il

residente a LE NToNICO I cap. |[ABoHO | Viacn ]
Teticell - PEC/c-mail | S
Codice Fiscale | - J

ai fini dell'incarico relativo alla prestazione di lavore autonome occasionale {indicare di seguito I'oggetto)

SPonToliin  DIGITRLE

Yvisto il D Lgs. 14.03.2013, n.33 recante Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche ammunistrazioni, ed in particolare
I'articolo 15 rubricato Obblight di pubbiicazione concernentt 1 fitolari di incarich dingenziali e di
collaborazivne o consulenza;

Yvisto il D.Lgs. 08.04.2013, n.39 recante Disposizioni in materia di inconfertbilith ¢ incomparibilta di
ncarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell ‘articolo 1, commi 49 e 50 della 1. 6 novembre 2012 n.199, ed in particolare gli articoli 20 ¢ 21;

visto il D Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull‘ordinamento del lavero alle dipendenze
detle amministrozioni pubbliche, ed in particolare Particolo. 53 rubricato Incompatibilita, cumulo di
impicght ¢ icarichi

v vista il Codice comportamento dei dipendenti pubblici approvate con D.P.R. 16 aprile 2015 n.62;

v'vista In L.P. 10.07.1990 1.23 recante Discipling dell’attivitd contrattuale e dell"amministrazione dei beni
della Provincia Autonoma di Trento, ed in particolare gli articoli 39 novies e 39 undecies;

v consapevole dells sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere ¢ falsitd neghi ati, richiamate
all’art. 76 del D.P.R 28.12,2000 0, 445,

DICHIARA

~ Pinsussistenza nei propri confronti delle gause di inconferibilitd ¢ incompatibilitd di incarichi presso Ia
pubblics smministrazione ai sensi dell'aeticolo 20 del DL ps 08 04 2013 1 39,

. N
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La presente dichiarazione in ordine all’insussistenza delle cause di inconferibilitd ¢ incompatibilit di
incarichi presso pubbliche amministrazioni ¢ pubblicata, ai sensi dell'articolo 20 del D.Lgs.08.04.2013, n 39,
sul sito web del Comune di Brentonico nella Sezione Amministraziong trasparente - Consulenti ¢
collaboratori.

DICIHARA:

~  che non trovano applicazione nei propri confronti le cause di incapacita a contrarre con [a pubblica
amministrazione di cui aglhi articoli 32 ter e 32 quater del codice penale;

~ ai fini dell'anagrafe delle prestazioni dei pubblici dipendenti, ai sensi dell’articolo 53 del D.Lgs.
16572001,

di essere dipendente presso la pubblica amministrazione

con sede a

ovVvero

i v/:: © 2 . w *
X dinon essere dipendente presso la pubblica amministrazione

— ai senst dell’art. 17 del D.P.R. 16 aprile 2013 n.62 recante Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto Legislativo n. 165/2001, il prestatore (la presente disposizione
trova applicazione esclusivamente per i titolari di contralti di consulenza o collaborazione a qualsiasi
titalo, anche professionale, per i titolari dr organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione dei
vertict polittei deil’anministrazione, nonché per i collaboraiori a qualsiasi titolo, anche prafessionale, di
unprese fornitrici di servizi in favore dell’amministrazione) dichiara di obbligarsi nell’esccuzione del
contratto al rispetto del codice di comportamento dei dipendenti pubblici, approvato con deliberazione
della Giunta del Comune di Brentonico n.152 di data 3 dicembre 2014. La violazione degli obblighi di
comportamente comporterd per I’ Amministrazione la facolta di risolvere il contratto, qualora in ragione
dells gravitd o della reiierazione, la stessa sia ritenuta grave,

- di hon essere titolare di incarichi/cariche in enti di diritio privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione ai sensi dell’articolo 15 del D.Lgs. 14.03.2013 n.33;

- di non svolgere attivita prdfessionali ai sensi dell*articolo 15 del D.Lgs. 14.03.2013 n.33;
oVVEro

- di essere titolare dei seguenti di incarichi/cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione:

denominazione enfe di diritto privato incirico/carica rivestita

~ di svolgere la seguente attivitd professionale

presso 'azienda/studio sito in

A tal fing si precisa che, ai sensi dell’art, 53 comma 16 ter del Decreto Legislativo n, 165/2001, 1 dipendenti
che, negli ultimi tre anni di servizio, banno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche
amministraziani di cui all'articolo |, conuna 2, non possono svolgere, nef tre anni successivi alla cessazione
del rapporto di pubblico impiego, attivitd lavorativa o professionale presso i soggettt privati destinatan
delativita della pubblica amministrazione svolta attraverso | medesimi poteri.

[ contraiti conclusi ¢ gl incarichi conferiti in violazione della disposizione legislativa testé richimata sone
nulli ed ¢ fatto divicto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche
amministraziont per i suceessivi tre anni con obbligo di restituzione det compensi eventualniente percepitt ¢
accertali ad essi rifenti

Somy considerare dipendenty delle pubbliche amnunistraziont anche 1 sogger prodary di wno degli mearchs
CCr al T Ty e 39 X3 vl comprest 1 soggetin esterni con quale Tangranistraznione stabilivee un




rapporto di lavoro subordinato o autonomo. Tali divieri si applicano a far data dalla cessazione
dell 'incarico.

Il Comune di Brentonico verifica se, sulla base della dichiarazione resa, sussistono o meno si tuazioni di
conflitto di interesse, anche potenziali, che pregiudichino 'affidamento dell’incarico di collaborazione
esterna.

DICHIARA infine

~  di essere informato/a che, ai sensi ¢ per gli effetti di cui agli articoli 13 € 14 del Regolamento UE
2016/679 ¢ dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
quals la presente dichiarazione viene resa;

~ di essere informato/a che, ai sensi dell’articolo 20 comma 3 del d.Lgs. 3972013, la dichiarazione
circa I'insussistenza delle cause di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amuministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, & soggetta a pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune di Brentonico nella sezione amministrazione {rasparente unitamente al
curticulurmn vitag;

— di essere a conoscenza di dover presentare annualmente, nel corso dellincarico, una
dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause df incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2015.

In merito al “Trattamento dei dati personali”, dichiaro di essere informato che i dati personali saranno
utilizzati ai soli fini della procedura di affidamento predetta, fatti salvi i diritti degli interessati, Al
sensi degli artt. 13 ¢ 14 del Regolamento UE 2016/679 ¢ dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati
personali sono raccolti dall' Area Servizi alla Persona in esccuzione di un compito o di una funzione di
interesse pubblico incrente la procedura in oggetto. I dati non sono oggetto di comunicazione ¢
diffusione a terzi, ai sensi di legge. Titolare del trattamento & il Comune di Brentonico, Responsabile
della Protezione dei Dati ¢ il Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento in via Torre Verde 23
(e-mail servizioRPD@comunitrentiniit, sito internel www.comunitrentiniit). L'interessato pud
esercitare il diritto di accesso ¢ gli aliri diritti di cui aghi artt. 15 e seguenti del Regolamento UE
2016/679 & dell’art. 7 ¢ seguenti del D,Lgs. 196/2003. L’informativa completa ai sensi degli arit. 3 ¢
14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, ¢ consultabile sul sito web
istituzionale al segueate link hitp://www.comune.brentonico.tn. i/Comune/Comunicazione/Privacy-c-
note-legali/Privacy
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